


Проведение методических советов,  

совещаний при директоре, педагогического 

совета Рассмотрение вопроса о 

требованиях ФГОС СОО 

Февраль-май 

2020г. 

Мутовкина Н.В., зам. 

директора по УВР 

Формирование у педагогов чѐткого 

представления о требованиях ФГОС 

СОО и формах их реализации 

Протоколы пед.совета и 

совещаний. 

2.Нормативно – правовое обеспечение введения ФГОС  СОО 

Формирование банка данных нормативно- 

правовых документов федерального, 

регионального, муниципального, уровней, 

обеспечивающих реализацию ФГОС СОО  

и их изучение 

 

Февраль 

2020г. 

 

Администрация ОУ 

 

Документы, регламентирующие 

деятельность ОО в рамках ФГОС СОО 

Наличие необходимых 

нормативно-правовых 

актов федерального, 

регионального, 

муниципального, уровней, 

обеспечивающих 

реализацию ФГОС СОО 

 

Внесение изменений и дополнений в 

документы, регламентирующие 

деятельность ОУ (Устав, программу 

развития ОУ, положения ) 

В течение  

2019 – 2020 

 уч. года 

Администрация ОУ Изменения и дополнения в 

документах, регламентирующих 

деятельность ОУ (Устав, программу 

развития ОУ) 

Устав, соответствующий 

требованиям ФГОС СОО 

Внесение изменений в   «Положение об 

индивидуальном проекте» 

Апрель 2020г. Рабочая группа по 

введению ФГОС 

СОО 

Утверждѐнное «Положение об 

индивидуальном проекте» 

Приказ об утверждении 

«Положения об 

индивидуальном проекте» 

Издание приказов, регламентирующих 

введение ФГОС СОО ОУ 

 о переходе ОУ на обучение по ФГОС 

СОО;  

 об утверждении плана-графика введения 

ФГОС СОО (дорожная карта); 

 о разработке ООП СОО 

  об утверждении формы договора о 

предоставлении среднего общего 

образования ОУ 

 об утверждении годового календарного 

учебного графика; 

 об утверждении модели организации 

внеурочной деятельности в старшей 

школе; 

 об утверждении графика по 

прохождению курсов повышения 

квалификации педагогов, работающих в 

10-11 классах по ФГОС СОО; 

2019-2020 

уч.год 

 

Шаляпина Г.В., 

директор 

Формирование базы локальных 

нормативных актов, 

регламентирующих переход на ФГОС 

СОО 

Приказы , 

регламентирующие 

переход на ФГОС СОО и  

утверждающие  локальные 

нормативные акты ОУ. 



 о системе оценки реализации ООП СОО 

(ВШК, мониторинг); 

 о внесении изменений в должностные 

инструкции учителей предметников. 

Разработка и утверждение основной 

образовательной программы СОО на 

заседании педагогического совета   

Январь-август 

2020г 

Рабочая группа по 

введению ФГОС 

СОО 

Утверждѐнная  основная 

образовательная программа  СОО 

Протокол  заседания 

педагогического совета.  

Приказ об утверждении 

ООП СОО  

Разработка и утверждение рабочих 

программ педагогов по предметам 

учебного плана и элективным курсам.  

До 

28.08.2020г. 

Рабочая группа по 

введению ФГОС 

СОО, учителя-

предметники 

Утверждѐнные рабочие программы по 

предметам. 

Приказ об утверждении 

рабочих программ 

Разработка и утверждение учебного плана 

по переходу на ФГОС СОО 

апрель – май  

2020 

Администрация Утверждѐнный учебный план на 2020-

2021г. 

Приказ об утверждении 

учебного плана на 2020-

2021г. 

3.Кадровое обеспечение перехода на ФГОС СОО 

Диагностика образовательных 

потребностей и профессиональных 

затруднений работников ОУ и 

планирование курсовой подготовки 

педагогов ОУ , направленной на 

реализацию ФГОС СОО. 

Январь 2020г. Мутовкина Н.В.. 

зам. директора по 

УВР 

Планирование повышения 

квалификации педагогических 

работников в рамках перехода на 

ФГОС СОО. 

Поэтапная подготовка 

педагогических и 

управленческих кадров к 

введению ФГОС СОО. 

 Удостоверения о 

прохождении КПК. 

Обеспечение выполнения требований к 

уровню профессиональной квалификации  

педагогов в условиях реализации 

стандарта. 

2020-2022гг. 

 

Администрация ОО 

 

Кадровый состав, соответствующий 

требованиям ФГОС СОО. 

Увеличение количества 

педагогов, имеющих первую и 

высшую  квалификационную 

категорию , аттестованных на 

соответствие занимаемой 

должности. 

4. Информационное обеспечение перехода ОО на ФГОС СОО 

Анкетирование «Готовность педагогов ОУ 

к введению и реализации ФГОС СОО» 

январь 2020 г. 

 

Мутовкина н.В., 

зам. директора по 

УВР 

Создание условий для оперативной 

ликвидации профессиональных 

затруднений и организация 

взаимодействия 

Результаты анкетирования 

 

Информирование педагогов по ключевым 

позициям введения ФГОС СОО через 

педагогические советы, методические 

советы, совещания при директоре и т.д. 

Февраль-май  

2020г  

Администрация ОО 

 

План проведения педагогических 

советов, производственных 

совещаний и семинаров. 

Протоколы педсоветов, 

методических советов 

Организация доступа работников школы к 

электронным образовательным ресурсам 

Интернет. 

С ноября  

2019г. 

Мутовкина Н.В. 

поУВР 

Создание банка полезных ссылок, 

наличие странички о переходе на 

ФГОС СОО на сайте ОУ 

 



Информирование родителей обучающихся 

о подготовке к введению ФГОС СОО и 

результатах работы через сайт ОО, 

информационные стенды, родительские 

собрания 

2019-2020г. Администрация ОО, 

классные 

руководители  

Информирование общественности о 

ходе и результатах внедрения 

ФГОС СОО 

Протоколы родительских 

собраний 

Информация на сайте ОО 

5. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС СОО 

Оценка степени соответствия материально-

технического обеспечения требованиям 

стандарта 

2019 – 2020г.  Рабочая группа по 

введению ФГОС СОО  

Создание необходимого 

материально-технического 

обеспечения реализации ФГОС 

СОО 

 

 

Мониторинг готовности 

 

6. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС СОО 

Определение и приобретение 

необходимого материального и 

технического оборудования в соответствии 

с требованиями ФГОС СОО 

2020 – 2022г Администрация ОУ Пополнение материально- 

технического оборудования 

 

Создание комфортного 

пространства ОО 

Привлечение внебюджетных 

средств. 

Наличие материального и 

технического 

оборудования, 

необходимого для 

внедрения ФГОС СОО Приведению оборудования учебных 

помещений в соответствие требованиям к 

минимальной оснащенности учебного  

процесса 

2020 – 2022г Администрация ОУ 

Обеспечение соответствия санитарно-

гигиенических условий ОУ требованиям 

ФГОС СОО.  

2020 – 2022г Администрация ОУ 

Обеспечение соответствия условий 

реализации ФГОС СОО 

противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников ОУ.  

2020 – 2022г Администрация ОУ 

Наличие доступа к ЭОР (электронным 

образовательным ресурсам), размещенным 

в сети Интернет,  

2020 – 2022г Администрация ОУ 



Состав рабочей группы по введению ФГОС СОО 

 

1. Мутовкина Н.В., заместитель директора по УВР, руководитель группы. 

2. Мотейко И.П., заместитель директора по ВР. 

3. Евстигнеева Е.В.., руководитель РМО учителей математики. 

4. Викулина Л.Н.., руководитель РМО учителей физики. 

5. Шаляпина Г.В., руководитель МО учителей русского языка и литературы. 

6. Качева С.Н., председатель Совета школы. 

7. Анохина Т.В.., библиотекарь. 

 

 

 

Положение 

о рабочей группе по введению федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о рабочей группе по введению федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования (далее - Положение) определяет 

основные задачи и функции, порядок формирования и работы, права, обязанности и 

ответственность рабочей группы Муниципального казѐнного общеобразовательного 

учреждения «Красноуральская средняя общеобразовательная школа» (далее - ОУ) по 

вопросам реализации ФГОС СОО. 

1.2. Рабочая группа по введению федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования (далее - ФГОС СОО, Группа) создана в целях 

подготовки к введению и обеспечению качества управления процессом механизма 

введения ФГОС СОО в ОУ с 01.09.2020 г. 

1.3. Группа создается на период ФГОС СОО и первого года работы ОУ на основе ФГОС 

СОО. 

1.4. Группа в своей деятельности руководствуется Федеральным Законом Российской 

Федерации №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Минобразования России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего образования», иными 

нормативными актами, регламентирующими деятельность ОУ. решениями органов 

управления образованием всех уровней и настоящим Положением на основе принципов 

коллегиальности и самоуправления. 

1.5. Состав Группы формируется из наиболее активных, высококвалифицированных, 

компетентных представителей педагогического коллектива ОУ. 

1.6. Количество и персональный состав Группы утверждается приказом директора 

Учреждения. 

1.7. Результатом работы Группы является разработка основной образовательной 

программы среднего общего образования. 

 

 

2. Задачи рабочей группы 

 

2.1. Общее руководство механизмом введения ФГОС СОО. 

2.2. Обеспечение информационного, методического сопровождения процесса введения 

ФГОС СОО. 

2.3. Мониторинг процесса введения ФГОС СОО. 

2.4. Представление информации о результатах введения ФГОС СОО. 



2.5. Разработка документов, регламентирующих организацию образовательного процесса 

в условиях раннего введения ФГОС СОО. 

 

3. Функции рабочей Группы 

 

Группа создана в целях выполнения возложенных на нее задач: 

3.1. Обеспечение необходимых условий для реализации раннего введения ФГОС СОО в 

ОУ. 

3.2. Информирование педагогического совета, Управляющего совета, родительской 

общественности о ходе и результатах раннего введения ФГОС СОО в ОУ. 

3.3. Принятие решений в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам. 

 

4. Порядок работы рабочей Группы 

 

4.1. Рабочая Группа является коллегиальным органом. Общее руководство Группой 

осуществляет руководитель Группы, назначаемый директором Учреждения. 

4.2. Руководитель Группы отчитывается о деятельности Группы перед педагогическим 

советом. 

4.4. Члены Группы обязаны реализовывать план мероприятий по своему направлению при 

введении ФГОС СОО в полном объеме, исполнять поручения руководителя Группы. 

 

5. Права членов рабочей Группы 

 

5.1. Знакомиться с материалами и документами, поступающими в рабочую Группу. 

5.2. Вносить на рассмотрение директора ОУ вопросы, связанные с реализацией введения 

ФГОС СОО. 

5.3. Вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к компетенции 

Группы. 

5.4. Приглашать для принятия участия в работе Группы педагогических работников ОУ 

5.5. Привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений. 

 

6. Ответственность рабочей Группы 

 

Группа несет ответственность за: 

- разработку основной образовательной программы среднего общего образования 

- своевременность представления информации педагогическому совету, Совету школы о 

ходе и результатах раннего введения ФГОС СОО 

- своевременность выполнения решений педагогического совета, относящихся к вопросу 

к введению ФГОС СОО в ОУ 

- компетентность принимаемых решений. 

 

6. Порядок принятия настоящего Положения 

Положение о рабочей группе по введению ФГОС СОО вводится в действие приказом 

директора ОУ 


